
Sehr geehrte Damen und Herren,

In diesem Produktblatt haben wir neue Anwendungen für Ihr

Zeitmanagement für den mobilen Einsatz zusammengestellt. Bitte

beachtenSieunserEinführungsangebotfür dasZeitmanagement.

Die mobile Anwesenheitserfassungund die projektbezogeneZeiterfassung

sind ideal geeignet,um die geplantenArbeitsabläufean die Mitarbeiter zu

kommunizieren und die Rückmeldungendirekt auf die Plantafel zu

bekommen. Die neue Softwareermöglicht in der Schreiblizenzsogareine

Terminplanungüber Tablet und Handy. Mit diesenAnwendungenist eine

AnwesenheitserfassungIhrer Mitarbeiter von jedemStandortmöglich.

Dabei können Sie auch GPS Daten über den Standort der Eingabe

speichern.

Terminänderungen werden über unsere WebViews schnell und

automatisch kommuniziert. Die Steuerungerfolgt αƛƴ9ŎƘǘȊŜƛǘά. In den

folgenden Abschnitten werden wir auf die einzelnen Funktionen von

WebViewseingehen.

Mobil



Mobile Anwesenheitszeiterfassung

Mit der mobilen ZeiterfassungαTimeTrackerά von infoBoard können
Teamleiter die Mitarbeiter anmelden und abmelden. Die Anmelde- und
Abmeldezeiten werden dann auf der Plantafel dargestellt. Wenn ein
Mitarbeiter fehlt oderVerspätunghat, wird diessofort angezeigt.



Anwesenheitszeitauswertung

Die Anwesenheitszeitauswertungermöglicht eine Einsicht auf alle
Stempelzeiten der Mitarbeiter pro Woche und Monat. Manuelle
KorrekturenundErgänzungensowieeineautom. Reparatursindmöglich.
Über die AnwendungMonatsplanerkönnenMitarbeiter ihre Arbeitszeiten
selber kontrollieren. Dazu druckt der Mitarbeiter selbstständig die
Monatsstempelung aus, unterschreibt diese und bestätigt damit die
Richtigkeit.



Wochen - Monatsplaner 
Der Wochen- und Monatsplaner ist die ideale Anwendungfür Mitarbeiter im
Außendienst. AlleAufgabendesMitarbeitersauf der Plantafelwerdenkalendarisch
angezeigt. AlsLeselizenzkannnicht bearbeitetwerden,in der Schreiblizenzbesteht
voller Zugriff. Die Anwesenheit kann mit GPS Daten gespeichert werden.
Mitarbeiter werdenauf Pausenzeitenund Arbeitsendehingewiesen. AmEndedes
Monats druckt der Mitarbeiter seine Stunden aus und unterschreibt seinen
Stundenzettel.



Wochen- Monatsplaner 
Unterhalb des Zeitplans befinden sich zahlreiche Informationen zu eigenen
Anwesenheitszeiten, Arbeitszeiten von Projekten, Urlaubskalender und
Urlaubsanspruch. EinWorkflow für Urlaubsanträgeist in diesemPaketenthalten.
Eine Datei kann vor Ort hochgeladenwerden und ist mit einem Link auf dem
Planungsobjektder Plantafelsofort verfügbar. (Mit einer eingebautenIP-Kamera
im HelmdesMitarbeiterskannder zentraletechn. SupportdasProblemlive sehen
unddirekt eingreifen).



Jahresplaner 

VomWochen- Monatsplanerkanndirekt in denJahresplanergesprungen
werden. Alle Termine und Urlaube eines Mitarbeiters werden
übersichtlichin einerJahresansichtpräsentiert.



Die aktuellen Aufgaben eines 
Mitarbeiters werden aufgeführt (hier 
2 von 11), um Arbeitszeiten von 
Aufgaben nachträglich zu erfassen. 
Außerdem können Tagesberichte 
eingegeben werden. Individuelle 
Anpassungen können bis zur 
Erstellung eines Lieferscheins auf den 
Kopfbogen gehen.

Unten sehen wir die selbe 
Anwendung auf einem Desktop.

Webapp Projektzeiterfassung



Auswertung aller Tagesberichte 

Die digitale Rückmeldungvom Projekt oder der Montage ist für die
QualitätssicherungvonBedeutung. Außerdemstehendie Textealsmögliche
Begründungder Fakturierungvon Mehrarbeit bereit und könnenvon hier
ausübertragenwerden.



Mitarbeiterbezogene Arbeitszeit-Auswertung

Vorgesetzte können Korrekturen 
vornehmen. Die Auswahl kann als 
PDF generiert oder in eine 
Tabellenkalkulation exportiert 
werden.

Die Business Controller 
WebAppZeit-Auswertung zeigt 
die erfassten Arbeitszeiten des 
Mitarbeiters von seinen 
Aufgaben und Projekten. 
Pausenzeiten werden 
abgezogen.



Workflow Urlaubsantrag und -Genehmigung 

Urlaubsanträge können online gestellt werden und werden dem

verantwortlichen per E-Mail avisiert. Der Mitarbeiter nutzt seinen

Wochen- und Monatsplaner,der Vorgesetztehat untenstehendeListefür

Genehmigungoder Ablehnung. Habenandere Mitarbeiter parallel zum

Antrag Urlaubszeiten,dann können diese zur Ansicht dazugeschaltet

werden.

Ablehnungenwerden über den infoBoard Server an den Mitarbeiter

versendet.


